COMUNE DI NAPOLI

Area Consiglio Comunale
Servizio Coordinamento e Segreteria del Consiglio Comunale

VERBALE N. 498 DELLA COMMISSIONE POLITICHE GIOVANILI E LAVORO
Codice Repertorio: 11C21_2026_64_498

L’anno 2026, giorno 28 del mese di luglio si ¢ riunita dalle ore 12:00 alle ore 15:00, in via Verdi 35, tramite
apposita piattaforma telematica, convocata nei modi di legge, la Commissione Politiche Giovanili e Lavoro,
costituita con D.P.C.C. n. 7 del 24/11/2021 e successive modifiche con il seguente ordine del giorno:

Ore 12:00-13:00: Lavori di preparazione della seduta riservata ai soli commissari

A) Approvazione verbale n. 497/2026

Ore 13:00-15:00:

B) Deliberazione di Giunta Comunale n. 310 del 16/07/2026: Protocollo d’intesa tra il Comune di Napoli ¢ la
Direzione della Casa Circondariale "Pasquale Mandato" Secondigliano Napoli, I'Ufficio Interdistrettuale di
Esecuzione Penale Esterna per la Campania, il Tribunale di Sorveglianza di Napoli e I’ Arcidiocesi di Napoli
per la realizzazione di un progetto sociale a sostegno di soggetti adulti detenuti ed ex detenuti attraverso
percorsi professionalizzanti. Approvazione dello schema di protocollo di intesa.

C) Varie ed eventuali.

Dealle attestazion: degli orari agli atti del Servizio risulta:

COGNOME E Reg. COGNOME E|Regq. COGNOME E Reg.
NOME presenze/ INOME presenze/ |NOME presenze/
assenze assenze assenze
MUSTO LUIGI PRESENTE |BORRIELLO CIRO ASSENTE | PALMIERI DOMENICO PRESENTE
ESPOSITO ANIELLO PRESENTE | SAGGESEFIORELLA | ASSENTE | BRESCIA DOMENICO ASSENTE

NUGNES TOMMASO ASSENTE | MINOPOLIROBERTO | ASSENTE | CLEMENTE ALESSANDRA | PRESENTE

FUCITO FULVIO ASSENTE | RISPOLI GENNARO ASSENTE | BORRELLI ROSARIA PRESENTE

FLOCCO SALVATORE ASSENTE | CARBONE LUIGI PRESENTE | PALUMBO ROSARIO PRESENTE

Presidente: Luigi Musto
Segretario: Deborah Tommasone

I Commissari lamentano discontinuita della linea.

In data odierna, accertata la presenza del numero legale, il Presidente Luigi Musto dichiara aperta la seduta
alle ore 12:00.

La documentazione oggetto di discussione ¢ stata condivisa sul gruppo WhatsApp della Commissione nonché
esposta in condivisione schermo mediante la piattaforma utilizzata.

Il Pres. L.Musto mette in votazione il verbale n.497/2026 di cui al punto A) dell’Ordine del Giorno e ne
dichiara I’approvazione all’unanimita dei presenti.

Il Pres. Musto prosegue con 1’ordine dei lavori ed i Commissari procedono all’esame individuale della
documentazione.
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Pres. Luigi Musto: L’approvazione del Protocollo d’intesa tra il Comune di Napoli, la Casa Circondariale
“Pasquale Mandato” di Secondigliano, I’Ufficio Interdistrettuale di Esecuzione Penale Esterna, il Tribunale di
Sorveglianza e 1’ Arcidiocesi di Napoli rappresenta un segnale concreto di una citta che sceglie di investire nel
reinserimento sociale e lavorativo delle persone detenute ed ex detenute. Offrire percorsi di formazione
professionale significa creare opportunita reali di riscatto, restituendo dignita alle persone e contribuendo, allo
stesso tempo, alla sicurezza e alla coesione della nostra comunita. Il lavoro ¢ uno degli strumenti piu efficaci
per contrastare la recidiva e favorire una piena inclusione sociale. Il progetto “Brigata Caterina”, attraverso la
formazione nel settore della ristorazione e della tradizione dell’arte della pizza napoletana, unisce il valore del
nostro patrimonio culturale con quello della solidarieta, dimostrando che Napoli pud essere un modello di
innovazione sociale e di collaborazione tra istituzioni, mondo ecclesiale e sistema della giustizia.
Continueremo a sostenere tutte quelle iniziative che mettono al centro la persona, la formazione e il lavoro,
perché una citta ¢ davvero piu forte quando offre una seconda possibilita a chi desidera ricostruire il proprio
futuro nel rispetto della legalita.

Cons. Aniello Esposito: La delibera di Giunta Comunale n. 310 del 16 luglio 2026 ¢ di estrema importanza:
dare una nuova opportunita di vita a detenuti ed ex detenuti. La chiesa di Napoli si fa garante di un progetto
per il reinserimento socio-lavorativo di persone sottoposte a misure restrittive della liberta personale con pena
definitiva o che lo siano state nel campo della ristorazione. Dal carcere al mestiere di pizzaiolo, dalla
reclusione all’attivita produttiva, dalla restrizione fisica alla liberta economica. Un’opera meritoria quella della
chiesa di Napoli, accompagnata dalle articolazioni dell’amministrazione penitenziaria e dal Comune di Napoli.
Il progetto verra effettuato nella “Cappella di Santa Caterina De’ Celani”, nel centro storico di Napoli, un
luogo chiuso e disusato che diventa opportunita per chi ha “incrociato” la giustizia. Un connubio intelligente,
ovvero rifunzionalizzazione urbana e reinserimento sociale. Va il mio plauso all’amministrazione comunale di
Napoli ed alla chiesa di Napoli.

Cons.Domenico Palmieri: Il protocollo d'intesa rappresenta un'iniziativa di significativo valore sociale,
poiché promuove il reinserimento lavorativo e l'inclusione di detenuti ed ex detenuti attraverso percorsi
professionalizzanti nel settore della ristorazione, rafforzando la collaborazione tra istituzioni, sistema
penitenziario e realta del Terzo Settore. Si tratta di un intervento coerente con le politiche di inclusione e di
sostegno al lavoro del Comune di Napoli, pur richiedendo un attento monitoraggio delle future attivita per
garantire la sostenibilita finanziaria e I'assenza di oneri aggiuntivi per I'Ente.

Cons. one: Su questo protocollo mi sento di esprimere un parere favorevole, perché nelle carte non c’¢
soltanto I’idea generica di offrire una seconda possibilita, ma un percorso abbastanza preciso, che parte dalla
formazione nei mestieri della ristorazione e prova ad accompagnare detenuti ed ex detenuti verso un lavoro
vero. Il progetto “Brigata Caterina” prevede infatti attivita per pizzaioli, fornai e baristi, un polo formativo
all’interno della Casa circondariale di Secondigliano e una prospettiva esterna nella Cappella di Santa Caterina
de’ Celani, dove formazione, inclusione sociale e recupero di un bene storico dovrebbero camminare insieme.
Apprezzo anche il fatto che ogni soggetto coinvolto abbia un compito definito, dalla Direzione del carcere
all’UIEPE, dal Tribunale di Sorveglianza al Comune e all’ Arcidiocesi, perché accompagnare una persona fuori
da un percorso detentivo richiede continuita e responsabilita condivise.

Il Pres. L.Musto prende atto dell’assenza di ulteriori osservazioni e/o rilievi per i quali ¢ chiesta specifica
verbalizzazione in riferimento al punto B) all’Ordine del Giorno.
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Proseguendo al punto C) all’Ordine del Giorno, il Pres. L.Musto sottopone ai Commissari 1’approvazione
anche del verbale n.496/2026 e ne dichiara 1’approvazione all’'unanimita dei presenti.

Alle ore 15:00 i1 Pres. L.Musto dichiara terminati i lavori di Commissione.

Del che il presente verbale.

1l Segretario 11 Presidente
Deborah Tommasone™® Luigi Musto*

Firmato LUIGI

digitalmente da MUSTO

TOMMASONE
DEBORAH
£ C=IT

* e firne, in formato digitale, sono state apposte sulloriginale del presente atto ai sensi dellart. 24 del D. Lgs.07/03/2005, n. 82 e sm.i. (CAD). I presente atto € consarvato in
originale, in formato digitale, negli archivi informatia del Comune di Napol, ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD).
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